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План 

 мероприятий по  улучшению качества работы  муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения – детский сад «Теремок» 

 
№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Основание 

включения в 

План 

(результат 

НОКО) 

Срок 

реализа 

ции 

Ответствен 

ный 

Результат Показатели, 

характеризующие 

результат 

выполнения 

мероприятия 

Критерий 1. Информационная открытость (доступность) деятельности организации 
Полнота  и актуальность информации об организации и еѐ деятельности (10 баллов) 

1 Полнота 

информации на  

сайте 

www.bus.gov.ru 

Результат 

НОКО – 

количество 

баллов 1 

До 

01.02.2016  

заведующий Полная 

информация 

на сайте 

100% 

Наличие на официальном сайте организации в сети Интернет сведений о педагогических работниках 

организации 
 

 

2 

 

 

Внесение адреса 

электронной 

почты 

руководителя  на 

официальном 

сайте ДОУ в сети 

Интернет 

Результат 

НОКО – 

количество 

баллов 0  

 

 заведующий Внесен  

адрес 

электронной 

почты 

руководите 

ля 

Наличие на 

официальном сайте 

организации в сети 

Интернет сведений 

об адресе 

электронной почты   

руководителя. 

http://teremokallak.

ucoz.ru/index/konta

kty/0-81 

 

3. 

 

 

Указать 

наименование 

направления 

подготовки или 

специальности 

педагогических 

работников на 

официальном 

сайте ДОУ в сети 

Интернет 

Показатели 

мониторинга 

сайтов – 

количество 

баллов 0 

До 

 20.01.2016  

заведующий Полная 

информация 

на сайте 

1балл 

http://teremokallak.

ucoz.ru/index/rukov

odstvo_pedagogiches

kij_sostav/0-180 

 

Доступность взаимодействия с получателями образовательных услуг по телефону, 

электронной почте, с помощью электронных сервисов 
 

4. 

Повышение 

качества обратной 

Отсутствие 

электронного 

 

Постоянно 

заведующий  

 

4 балла 

Создание 



 связи («родители» 

- детский сад) 

сервиса электронного 

сервиса (обратная 

связь) на 

официальном сайте 

ДОУ в сети 

Интернет  

Материально-техническое и информационное обеспечение организации (от 0 до 10 

баллов) 

5 Наличие 

бассейна 

Результат 

НОКО – 

количество 

баллов 0 

 заведующий Не 

предусмотре

н проектом  

доу 

 

 

Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания 

обучающихся 

 

6 

Провести 

освещение на 

территории 

детского сада 

Отсутствовало До 

01.09.2016 

г 

По мере 

поступлен

ия 

денежных 

средств 

 Завхоз 

заведующий 

подключить 

прожектор 

для осве- 

щения 

территории  

Освещенность 

территории органи- 

зации в темное 

время суток 

7 Отсутствие ям, 

канав, 

заброшенных 

строений 

Результат 

НОКО – 

количество 

баллов 0 

Устранено Завхоз 

 

 Благоустройство 

территории 

Критерий 2. Комфортность условий образовательных организаций 

Наличие условий для индивидуальной работы с обучающимися 

  

 

8  

Разработка 

программы 

коррекционной 

работы 

Результат 

НОКО – 

количество 

баллов 0 

До 1 

сентября 

2016 г 

заведующий Наличие 

программы 

коррекцион

ной работы 

2 балла 

Наличие дополнительных образовательных программ (от 0 до 10 баллов)  

9 Наличие лицензии 

на реализацию 

доп. 

образовательных 

программ 

Результат 

НОКО – 

количество 

баллов 0 

До 

01.09.2016  

заведующий Подготовить 

и 

реализовать 

программы 

доп. 

образования 

Реализация 

программ 

дополнительного 

образования в 

полном объѐме 

 

Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, 

включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, спортивных мероприятиях 

(олимпиады, конкурсы) (от 0 до 10 баллов) 
10 Разработка и 

внедрение 

программы 

патриотического 

воспитания 

Результат 

НОКО – 

количество 

баллов 0 

До 1 

сентября 

2016 г 

заведующий Наличие 

программы  

патриотичес

кого 

воспитаия 

3 балла 



Наличие возможности оказания психолого-педагогической, медицинской, и   

социальной помощи обучающимся (от 0 до 10 баллов)  

12 наличие 

социального 

педагога, 

педагога-

психолога или 

договора об 

оказании 

психологической 

помощи 

Результат 

НОКО – 

количество 

баллов 0 

 

 

До 

01.09.2016 

заведующий  

 

Заключить 

договор 

 

Наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов (от 0 до 10 баллов)  

13 Мероприятия, 

направленные на 

создание условий для 

возможности 

получения 

образовательных 

услуг в учреждении 

для лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

Наличие 

доступных 

условий 

получения услуг, 

в том числе для 

граждан с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

постоянно заведующий 

 
Создание 

инфраструк

туры для 

граждан с 

ограниченн

ыми 

возможност

ями 

Адаптация ребенка с 

ограниченными 

возможностями в 

коллективе 

сверстников, 

организована работа 

педагога-психолога, 

учителя дефектолога 

 

 

 


