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1.Управление образовательным учреждением 

 

     Самообследование муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения - детский сад "теремок" проведено в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», на основании Устава ДОУ, приказа Министерства Образования и 

науки Российской Федерации от 10.12.2013 № 1324 " Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию" 

МБДОУ  - детский "Теремок" располагается по адресу: Алтайский край, 

Каменский район, с. Аллак, ул. Саратовская 1, осуществляет образовательную 

деятельность на основе лицензии от «28» февраля 2013 г., №  143. 

Учредителем дошкольного образовательного Учреждения является  

Муниципальное образование Каменский район Алтайского края. 

Учреждение функционирует с 26.01.1986 года, площадью - 772,5 кв.м, 

двухэтажное, светлое, центральное отопление, вода, сантехническое оборудование в 

удовлетворительном состоянии. В детском саду имеется: музыкально - спортивный зал, 

методический кабинет, медицинский кабинет, изолятор. 

  Пищеблок образовательного учреждения оснащен необходимым 

технологическим оборудованием. Содержание и состояние пищеблока соответствует 

санитарным требованиям к устройству, оборудованию, содержанию пищеблоков ДОУ. 

Обеспечение продуктами питания осуществляется на основе договоров, контрактов. 

Поставляемые продукты имеют сертификаты качества, соответствуют требованиям, 

предъявляемым к организации питания в дошкольных учреждениях. Питание детей 

организовано на основе разработанного 10 - дневного меню, составленного с учетом 

рекомендуемых среднесуточных норм питания для двух возрастных категорий: для 

детей с 2 до 3 - х лет и для детей от 3 до 7 лет. 

На основании утвержденного примерного меню ежедневно составляется меню- 

требование установленного образца с указанием выхода блюд для детей разного 

возраста. 

На каждое блюдо заведена технологическая карта. Имеется "Сборник 

технологических карт, рецептур   блюд кулинарных изделий для детского 

питания» 

Выдача готовой пищи осуществляется только после проведения 

приемочного контроля бракеражной комиссией в составе повара, представителя 

администрации, медицинского работника .  



Организация оздоровления воспитанников в ДОУ соответствует санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормативам, строится с учѐтом плана 

профилактическо-оздоровительной работы. 

       Групповые помещения имеют необходимые условия  для организации 

качественного горячего питания воспитанников в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. Рацион питания  разнообразен,  

соблюдается содержание белков, жиров и углеводов, о чем свидетельствует 

ежемесячный мониторинг нормативов питания и результаты производственного 

контроля. 

Безопасность пребывания в ДОУ 

   Основным нормативно - правовым актом, содержащим положение об 

обеспечение безопасности участников образовательного процесса является 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации", который 

устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье 

воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса. 

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по 

обеспечению безопасности в ДОУ являются: 

 пожарная безопасность 

 антитеррористическая  безопасность 

 обеспечение выполнения санитарно - гигиенических требований 

 охрана труда 

И в целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду 

разработан антитеррористический паспорт; паспорт дорожной безопасности. 

Доу  оснащен пожарной  сигнализацией, тревожной сигнализацией, заключен договор на 

техническое обслуживание, разработаны планы эвакуации в соответствии с   

требованиями.      Образовательное учреждение укомплектовано необходимым 

набором первичных средств пожаротушения. Руководитель и завхоз  прошли 

обучение по программе  «Пожарно –технический минимум для руководителей и 

лиц ответственных за обеспечение пожарной безопасности организации». 

Имеется телефон «Мобильный телохранитель». Обеспечено круглосуточное 

дежурство по установленному графику. Сторожа обеспечены средствами связи и 

номерами  телефонов экстренного вызова служб спасения.  В соответствии с 

современными требованиями разработан, согласован со специалистами и 

утвержден  «Паспорт антитеррористической и  противодиверсионной 

защищенности» (2014 г).   

    С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения по соблюдению 

правил безопасности на дорогах. Проводится регулярный инструктаж 



сотрудников и воспитанников по повышению антитеррористической 

безопасности ДОУ и правилам поведения в случае возникновения различных ЧС. 

Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью 

своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью 

воспитанников и работников.  

   В течение учебного года проводятся тренировочные занятия по 

антитеррористической безопасности. В начале года изданы приказы "Об 

организации режима безопасности", " О назначении ответственных лиц за  

организацию безопасной работы" и др., соблюдаются требования к содержанию 

эвакуационных выходов, режим закрытия учреждения. 

В одной   группе  установлены пластиковые окна. Во всех групповых комнатах 

подведена горячая вода для мытья посуды. Территория детского сада озеленена 

насаждениями. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и 

кустарников, клумбы. На территории детского сада имеются для каждой группы 

отдельные участки, на которых размещены игровые постройки, есть теневые 

навесы. Имеется физкультурная площадка с ямой для прыжков. Требуется ремонт 

игровых построек на площадках и установить освещение по всему периметру 

территории. 

  Здание детского сада рассчитано на 4 группы.  Функционируют 3 

разновозрастные группы,  для детей в возрасте от 1.10 до 7 лет. В 2015 - 2016 

учебном году наполняемость составила 54 воспитанника. Из них младшая 

разновозрастная группа- 18 детей 

средняя- 16 детей 

старшая- подготовительная- 20 детей 

 Режим работы ДОУ: 12 часов, с 8.00 до 20.00. Работает 5 дней в неделю, 

выходные – суббота, воскресенье. 

Управление в ДОУ  строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Заведующий - Досычева Светлана Александровна - стаж работы 

административный - 29 лет, педагогический - 31 год. 

соответствие занимаемой должности "заведующий" - 2011 год 

контактный телефон 8(38584)78 - 3- 29 

Электронный адрес: teremokallak@yandex.ru  и сайт ДОУ в сети «Интернет» 

http://teremokallak.ucoz.ru 

  Формами самоуправления являются:  

Общее собрание трудового коллектива, который является высшим органом 

самоуправления МБДОУ - детского сада "Теремок". Оно вправе принимать 

решения, если в его работе участвует более половины работников, для которых 

Учреждение является основным местом работы. В периоды между общими 



собраниями интересы трудовогот коллектива представляет Профсоюзный 

комитет. 

В течение года прошли 2 заседания общего собрания коллектива. 

Управляющий Совет - это коллегиальный орган, наделенный полномочиями 

по осуществлению управленческих функций в соответствии с Уставом детского 

сада. 

Педагогический совет  - является постоянно действующим органом 

самоуправления, созданным в целях развития и совершенствования 

образовательного процесса в детском саду, повышения профессионального 

мастерства и творческого роста педагогов.  

Сведения об основных нормативных документах 

1. Устав учреждения: дата регистрации   18.12.2015 

2. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц: 

Серия 22 №003586068  Дата регистрации   23.12.2011г.  

ОГРН 1022202149375 

3. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе: 

Серия 22  №003586076  дата регистрации 09.12.2000г. 

ИНН2247003706 

4.  Распоряжение о закреплении собственности  в оперативное управление: 

Название документа  Распоряжение  о праве собственности 

Дата  30.12.2005 № 48. 

5. Договор с учредителем: 

Учредитель - муниципальное образование Каменский район Алтайского 

края. Функции и полномочия Учредителя осуществляет 

Управление  образования Администрации Каменского района Алтайского 

края 

Дата подписания 29.12.2008г. 

6.  Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: 

Серия 22ЛО1  №000449 регистрационный № 143 

Дата выдачи 28 февраля 2013   срок действия бессрочно 

Система мониторинга и управление информационными потоками 

 

Переписка с муниципальными органами управления образованием, по вопросам 

деятельности ДОУ осуществляется средствами электронной почты и на 

бумажных носителях. Документы предоставляются в установленные сроки. В 

дошкольном учреждении имеется электронная база данных об участниках 



образовательных отношений и деятельности ДОУ. Безопасность информации 

осуществляется в соответствии с  требованиями о защите персональных данных.  

 

2. Кадровый потенциал 

 

2.1. Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, 

творческого потенциала  педагогической культуры педагогов, оказание 

методической помощи педагогам. Составлен план прохождения  аттестации, 

повышения квалификации педагогов. 

    Дошкольное  образовательное учреждение укомплектовано кадрами 

полностью. Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный 

уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы 

своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки 

периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

В дошкольном учреждении работают высококвалифицированные педагоги и 

специалисты. 

Образовательную работу с детьми вели 7 педагогов: 6 воспитателей, 

музыкальный руководитель – 1.  

Из них: имеют высшее образование -  1 человек; 

имеют высшую квалификационную категорию – 1 человека; имеют 1 

квалификационную категорию 3 человек; не аттестованы - 2 человека. 

Педагогический стаж сотрудников колеблется от 0 до 26 лет. Средний возраст 

педагогов – 37 лет. 

Профессиональное развитие сотрудников ДОУ 

 

В ДОУ разработана система повышения квалификации педагогических кадров. В 

ее структуре - различные формы повышения квалификации, организуемые как за 

счет взаимодействия с АКИПКРО,  так и за счет различных форм повышения 

квалификации, организуемых внутри ДОУ (семинары, консультации, творческие 

объединения и т.д.):  

В учебном году прошли курсы повышения квалификации 5 педагогов.  

Аттестовано на высшую категорию – 1 человек; 

 1 педагог  награжден Почетной грамотой Управления  образования 

Администрации Каменского района Алтайского края 

Система мотивации и стимулирования сотрудников ДОУ 

Мотивация педагогов к саморазвитию и достижение высоких результатов деятельности – одна 

из функций управленческого аппарата в ДОУ. 



В дошкольном учреждении разработана гибкая система мотивационного управления и 

стимулирования сотрудников, разработано Положение  об оценке результативности 

профессиональной деятельности педагогических работников  при распределении 

стимулирующей части фонда оплаты труда, утвержден оценочный лист качества работы при 

распределении стимулирующей части фонда оплаты труда. 

 

3. Материально - техническая база. 

 

3.1. В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематическая работа по 

совершенствованию и модернизации развивающей предметно-пространственной 

среды в соответствии с требованиями ФГОС. При создании предметно - 

развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные 

особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие 

игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются 

современным игровым оборудованием, современными информационными 

стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана 

мера "необходимого и достаточного" для каждого вида деятельности, 

представляет собой "поисковое поле" для ребенка, стимулирующее процесс его 

развития и саморазвития, социализации и коррекции. В ДОУ не только уютно, 

красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает 

нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на 

эффективное использование отдельных ее элементов. 

В ДОУ имеются: 

-групповые помещения – 3 

-музыкально/спортивный зал – 1 

-медицинский кабинет – 1 

-изолятор – 1  

-методический кабинет – 1 

-кабинет заведующего – 1 

-пищеблок – 1 

-прачечная -1 

Площадь групповых помещений (игровая, спальня, приемная, туалетная комната) 

соответствуют требованиям СанПиН. 

Групповые комнаты оснащены разнообразным игровым материалом, для 

образовательной деятельности в групповых комнатах созданы разнообразные 

центры активности для самостоятельного познания, для проявления детьми 

собственной инициативы и творчества.  

3.2 Учебное оборудование и техническое оснащение 



 

- современное игровое оборудование; 

- игры и игрушки по перечню; 

- достаточное количество дидактических пособий; 

- телевизор – 2шт. 

- магнитофон – 1 шт. 

- мультимедийная система –1шт 

- ноутбук – 2 шт 

-стационарный компьютер для педагогов – 1шт 

- доступ к сети интернет для педагогов 

музыкально - спортивный зал. 

шведская стенка; 

музыкальные игры и инструменты; 

театральные атрибуты; 

костюмы; 

стулья – 12 +25 шт. 

дидактические пособия: 

- игры; 

- фото композиторов; 

- музыкальный центр 

- микрофон - 2 шт 

- проектор- 1 

- экран - 1 шт 

канат, кольца, турник; 

спортивный инвентарь (лавки, палки, и др.) 

- спортивные игры. 

методический кабинет 

- шкаф – 1 шт. 

- стол – 1 шт. 

- стул – 1 шт. 

- методические пособия 

- материалы конкурсов 

опыт работы педагогов. 

3.3. Учебная литература и информационные ресурсы 

    В дошкольном учреждении сформирована достаточная научно-методическая 

база по обеспечению образовательной программы и повышению уровня 

профессиональных компетенций педагогов и специалистов. В 2016 году была 

проведена плановая проверка комитетом по финансам. В ходе ревизии особых 

нарушений не выявлено. 



4.Образовательная программа 

 

В ДОУ  реализуются современные образовательные программы и методики 

дошкольного образования, используются информационные технологии, создана 

комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом 

направленности реализуемой образовательной программы, возрастных 

особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество 

подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне. 

 

Содержание программы соответствует основным положениям возрастной 

психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции 

образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и 

особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных 

областей. 

Программа основана на комплексно - тематическом принципе построения 

образовательного процесса; предусматривает решение программных 

образовательных задач в совместной деятельности взрослого  и детей и 

самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно   

образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в 

соответствии со спецификой дошкольного образования. 

   Программа составлена в соответствии с образовательными областями: 

"физическое развитие", "Социально - коммуникативное развитие", 

"Познавательное развитие", "Художественно- эстетическое развитие", "Речевое 

развитие". Реализация каждого направления предполагает решение 

специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в 

режиме дня дошкольного учреждения: режимных моментах, игровая 

деятельность; специально организованные традиционные и интегрированные 

занятия; индивидуальная и подгрупповая работа; самостоятельная деятельность; 

опыты и экспериментирование. 

Содержание образовательного процесса, выстроено на основе:  

1. Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного 

образования «От рождения до школы»  под ред.  Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой. 

2. Основной общеобразовательной программы  дошкольного образования 

разработанной учреждением. 

Парциальные программы: 

1.И.Р.Каплунова « Ладушки» программа музыкального воспитания. 

2.И.А. Лыкова Программа художественного воспитания, обучения и развития 

детей 2–7 лет «Цветные ладошки».  



3.Н.Н.Авдеева, О.Л. Князева, Р. Б. Стѐркина «Основы безопасности детей 

дошкольного возраста».  

4. О.Л.Князева «Приобщение к истокам русской национальной культуры». 

5. В.В.Гербова «Развитие речи в детском саду». 

   При выборе методик обучения предпочтение отдается развивающим методикам, 

способствующим формированию познавательной, социальной сфер развития. 

НОД с детьми, в основе которых доминирует игровая деятельность, в 

зависимости от программного содержания, проводятся фронтально, подгруппами, 

индивидуально. Планируются комплексные и интегрированные занятия, 

комбинированные и тематические. На занятиях по рисованию, лепке, аппликации 

интегрированного характера детям предоставляется возможность 

экспериментировать, искать новые пути, сравнивать, анализировать, решать 

задачи нахождения адекватных способов изображения, проявлять большую само-

стоятельность. Эти занятия объединяют детей общими впечатлениями, 

переживаниями, эмоциями, способствуют формированию коллективных 

взаимоотношений. 

    В период адаптации семье дошкольника уделяется особое внимание и все дети 

успешно проходят адаптацию в течение 2- месяцев. 

   Всестороннее изучение процесса в ДОУ осуществляется в виде наблюдений за 

деятельностью, анкетирования, интервьюирования детей и педагогов, анализа 

документации, конкретных ситуаций. Систематическое изучение и 

интерпретирование результатов деятельности ДОУ позволяет качественно 

спланировать работу и добиться оптимальных образовательных результатов. 

5. Моральный климат и безопасность. 

 

Психологическая комфортность пребывания в ДОУ для всех участников 

образовательных отношений выстраивается следующим образом:  

- постоянно организуются общие события, которые объединяют творчество всех 

групп; для настроения детей, педагогов, родителей характерно ожидание нового, 

чувства новизны, а не рутины;  

- Традиционные праздники (осенние, новогодние, для мам, пап, выпускной); 

Результативность: 

- высокий рейтинг ДОУ; 

- удовлетворенность родителей деятельностью ДОУ в 2015г. – 98%; 

- отсутствие текучести кадров в педагогической среде. 

Взаимодействие с родителями  строится на принципе сотрудничества. При этом 

решаются приоритетные задачи: 

 повышение педагогической культуры родителей; 

 приобщение родителей к участию в жизни детского сада; 



 изучение семьи и установление контактов с еѐ членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка. 

   Для решения этих задач используются различные формы: 

 групповые родительские собрания, консультации; 

 проведение совместных мероприятий для детей и родителей; 

 анкетирование; 

 наглядная информация 

 показ занятий для родителей; 

 выставка совместных работ; 

 посещение открытых мероприятий и участие в них; 

 заключение договоров с родителями вновь поступивших детей. 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных 

видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в 

ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействия с 

семьями детей. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и 

ведущим видом деятельности для них является игра. Образовательный процесс 

реализуется в адекватных дошкольному возрасту формах работы с детьми. 

Сохранение здоровья. 

Одним из требований Стандартов к здоровьесберегающим технологиям является 

создание условий для физического и нравственного развития ребенка. Решая 

вопросы сохранения и укрепления здоровья воспитанников, мы параллельно 

решаем вопросы обеспечения условий для перехода на новый уровень 

организации физического воспитания, медицинского обслуживания и питания. 

Переход  на новые Стандарты потребует более пристального внимания к 

здоровью детей.  

Формы физкультурно - оздоровительной работы в ДОУ 

 Утренняя гимнастика 

 Занятия по физической культуре 

 Подвижные игры 

 Двигательная разминка (физминутки, динамические паузы) 

 Гимнастика после сна 

 Закаливающие мероприятия 

 Индивидуальная работа в режиме дня 

 Праздники, досуги, развлечения 

 

Большое внимание  в дошкольном учреждении уделяется организации 

сбалансированного и качественного питания воспитанников. 



   В Доу организовано 4- х разовое питание воспитанников по 10- дневному 

утвержденному меню.  

   В учреждении имеется пищеблок, оснащенный технологическим и 

холодильным оборудованием в соответствии с требованиями санитаных правил и 

нормативов. Медицинское обеспечение воспитанников дошкольного учреждения 

соответствует требованиям Стандартов и заключается в осуществлении 

мероприятий: 

 мониторинг здоровья; 

 ежегодная диспансеризация; 

 лечебно- профилактических мероприятий, питание, медицинское 

обслуживание. 

Общий вывод 

 

Деятельность учреждения в данном направлении можно считать 

удовлетворительной, качественно функционируют службы по профилактике и 

оздоровлению, родители отмечают высокий профессионализм педагогов в 

направлении оздоровления дошкольников. 
Показатели 

деятельности дошкольной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

1. Образовательная деятельность    

1.1 

Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

человек 54 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 
человек 51 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 
человек 3 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4 

В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

человек 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 
человек 12 

1.3 
Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 

8 лет 

человек 42 

1.4 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода: 

человек/% 54/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек/% 51/95% 



1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) человек/% 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 3/5% 

1.5 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

человек/% 0 

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 
человек/% 0 

1.5.2 
По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 
человек/% 0 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 0 

1.6 

Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной организации 

по болезни на одного воспитанника 

день 8.0  

1.7 
Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 
человек 8 

1.7.1 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

человек/% 2\25% 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

человек/% 1\12.5% 

1.7.3 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

человек/% 5/ 63% 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек/% 5/63% 

1.8 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/% 6/75% 

1.8.1 Высшая человек/% 2/25% 

1.8.2 Первая человек/% 4/50% 

1.9 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек/% человек/% 

1.9.1 До 5 лет человек/% 4/50% 

1.9.2 Свыше 30 лет человек/% 1 /12.5% 

1.10 Численность/удельный вес численности человек/% 3/37.5 



 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1.11 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 0 

1.12 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек/% 6/75% 

1.13 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 6/75% 

1.14 

Соотношение "педагогический 

работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

человек/человек 1/6.8 

1.15 
Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 
  

 

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет Да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет Нет  

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет Нет  

1.15.4 Логопеда   Нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет Нет 

1.15.6 Педагога-психолога   Нет 

2. Инфраструктура    

2.1 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв. м 

18.7 кв.м 

 

2.2 
Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности воспитанников 
кв. м 

3.5кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет Нет 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет Да 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да/нет 

Да 


